






ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

Муниципальный план 

«Противодействие коррупции» 

 на 2022-2023 гг.» 

Цель: 

Создание условий для формирования антикоррупционного мировоззрения 

обучающихся. Воспитывать ценностные установки и развивать способности, необходимые 

для формирования у обучающихся гражданской позиции относительно коррупции. 

Задачи: 

Способствовать развитию навыков законопослушного поведения обучающихся. 

Обеспечить получение обучающимися знаний о сущности коррупции, ее 

общественной опасности. 

Способствовать формированию у обучающихся навыков антикоррупционного 

поведения, нетерпимости к проявлениям коррупции в повседневной жизни. 

Создание условий для совместной деятельности школы и представителей социума по 

вопросам антикоррупционного воспитания обучающихся. 

 

№ Наименование мероприятия 
Сроки 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Организационные мероприятия 

1. 

Назначение ответственного лица за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в каждом ОУ. 

Сентябрь 

2022 г. 

Начальник 

воспитательного 

отдела УОБР 

Османов Х.О. 

Руководители ОУ 

2. 

Создание в каждом ОУ Комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта интересов. 

До 

10 сентября 

2022 г. 

Начальник 

воспитательного 

отдела УОБР 

Османов Х.О. 

Руководители ОУ 

3. 

Создание в каждом ОУ Комиссии по 

приему, оценки стоимости, хранению, 

реализации (выкупу), включению принятых в 

установленном порядке к бухгалтерскому 

учету подарков, стоимость которых 

превышает суммы 3000 рублей, в реестр 

имущества. 

До 

10 сентября 

2022 г. 

Начальник 

воспитательного 

отдела УОБР 

Османов Х.О. 

Руководители ОУ 

4. 

Принятие кодекса этики и служебного 

поведения работников образовательного 

учреждения. 

Август 

2022 г. 

Начальник 

воспитательного 

отдела УОБР 

Османов Х.О. 

Руководители ОУ 

Работа с руководителями образовательных учреждений. 

1. 

Контроль функционирования 

страницы «Противодействие коррупции» во 

всех образовательных учреждениях 

(нормативная база) 

Сентябрь 

2022 г. 

Начальник 

воспитательного 

отдела УОБР 

Османов Х.О. 

 



2. 

Совещание с руководителями ОУ 

«Антикоррупционное обучение в 

образовательных учреждениях: 

- организация, практика, проблемы. 

Май 

2023 г. 

Начальник 

воспитательного 

отдела УОБР 

Османов Х.О. 

Мониторинг работы педагогических работников с учащимися 

образовательных учреждений. 

1. 
Оформление стенда «Что надо знать о 

коррупции». 

Октябрь 

2022 г. 

Классный 

руководитель 

2. 
Единый урок «История коррупции в 

России» (8-11 классы). 

Октябрь 

2022 г. 

Учитель истории и 

обществознания 

4. 

9 декабря - Международный день 

борьбы с коррупцией: 

Конкурс рисунков «Посмотрим на себя 

со стороны». 

Декабрь 

2022 г. 
Учитель ИЗО 

5. 

Единый Урок «Я - гражданин своей 

страны», «Мы все разные, но у нас равные 

права» (1-11 классы). 

Февраль 

2023 г. 

Учитель истории и 

обществознания 

6. 
Ролевая игра «Учимся видеть 

коррупцию» (9- 11 классы). 

Март 

2023 г. 
Психолог 

7. 
Выпуск школьной газеты «Проблемы 

современности». 
Ежемесячно 

Классный 

руководитель, 

редакционная 

коллегия 

8. 

Беседы на классных часах: 1-4 классы 

«Устав школы» 

«Правила жизни класса» Урок Мира 

Ноябрь 

2022 г. 

Классный 

руководитель 

9. 

Беседы (дискуссии) на классных часах в 

5-7 классов: 

- «Гражданин и закон»; 

- «Устав школы, устав класса»; 

- «Наш классный коллектив»; 

- «Государственные символы России: 

история и современность»; 

- «Отчего зависит активная и пассивная 

позиция человека в жизни?»; 

- «Мы и закон». 

В течение 

учебного года 

Классный 

руководитель, 

учитель истории и 

обществознания 

 


