
Протокол № J/-/ 
от 30. августа 2024г. 

заседания районной методической секции учителей 
технологии, музыки, ИЗО школ Буйнакского района

Тема РМО «Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор 
повышения качества образования в условиях реализации обновлённых ФГОС, СОО, ФООП»

Цель: «Повышение професси. нального педагогического мастерства, обсуждение актуальных 
направлений деятельности образ, вательных учреждений в 2024-2025 учебном году; внедрение и 
реализация инновационных проектов, трансляция успешного опыта использования дистанционных и 
информационных форм, и метод» >в обучения».

Присутствовали:
-руководители школьных методических секций - 31;
- представители ОУ- 3
(список присутствующих на заседании прилагается)

Повестка дня:
1. Итоги работы предметных секций учителей: труда, музыки, ИЗО ОУ района за 2023-2024учебный 
год.
Проект плана работы на 2024-20. 5 учебный год.
(Руководители школьных методических объединений ОУ района (далее ШМО)
(Руководители ШМО школ района) ссылка: сайт ФГБНУ «ФИПИ» https://fipi.ru, методические 
рекомендации.
2. Повышение мотивации учебной деятельности учащихся на уроках труда.

1 .По первому вопросу выст пили руководители школьных методических секций школ района 
с отчётом по проведённой методической работе за истекший 2023-2024 учебный год. Руководители 
школьных методических секций обсудили проект плана работы на 2024-2025 учебный год».

Выступил Сулейманов С.Г. - директор Дурангинской СОШ, учитель труда. Он говорил 
о сложностях введенных раздел» -в в предмет «Труд» (робототехника. ЗД моделирование). Коснулись 
вопросов деления детей на группы (мальчики, девочки). Нет соответствующего материально - 
технического обеспечения пре. 1мета, во многих школах не хватает классных помещений, нет 
кабинетов труда, нет оборудования.
2 . Выступила Шугаибова А. И., руководитель ШМО музыки, труда. ИЗО Н-Казанищенского лицея.

В своем докладе она выделила проблемы преподавания предметов, говорила о том, что дети не 
хотят петь, нет инструментов, кабинета, чтоб полноценно проводить уроки музыки. 
Учебников по музыке не хватает Работают учителя по программе Критской.
З .Разное: руководители ШМО и учителя отметили, что проблематично работать по МЭШ, 
о поурочных планах. Обменивались мнениями с более опытными учителями.

Постановляющая часть:
1. По итогам работы методических секции учителей ИЗО, музыки, труда постановили считать 

удовлетворительной работу шко. шных методических секций школ района.
2. Принять к сведению и использовать в своей работе рекомендации коллег, при организации 
внеурочной и воспитательной деятельности.
3. Руководителям общеобразовательных учреждений способствовать улучшению материально- 
техническому обеспечению предметов «Труд», «ИЗО», «Музыка».

Руководитель секции 
учителей _____

Секретарь секции 
учителей _________

ОУ района

ОУ района:

(Яхъяева З.М.) подпись

(Хапбуева Л.М.) подпись

https://fipi.ru

