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Руководителям 
общеобразовательных учреждений

О республиканском конкурсе 
«Республиканский марафон лучших наставнических практик» 

среди наставников.

Управление образования Буйнакского района направляет вам 
информационное письмо ГБУ ДПО РД «ДИРО» № 42-0 от 3.03.2025г. о том, 
что Региональный методический центр ЦНППМ в рамках плана 
мероприятий, проводит республиканский конкурс «Республиканский 
марафон лучших наставнических практик» среди наставников.

Цель конкурса - выявление и трансляция лучших практик реализации 
программ наставничества, активизация развития различных форм 
наставничества в региональной системе повышении профессионализма 
педагогов.

Дополнительно сообщаем о том, что в Конкурсе могут принять участие 
педагогические работники - наставники педагогов, образовательные 
организации, реализующие системы наставничества по модели «Педагог- 
педагог», специалисты муниципальных методических служб и 
муниципальные кураторы ППК.

Порядок организации и проведения Конкурса, определен в прилагаемом 
к настоящему письму Положением о Конкурсе.

Руководителям ОУ необходимо довести информацию до сведения 
заинтересованных лиц.

Приложение: на 5 л. в 1 экз.

Начальник МКУ « УОБР »

Исп: Омарова Рабият Изамутдиновна 
89883076533

3. Пахрутдинова
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Приложение

Положение 
о республиканском конкурсе 

«Республиканский марафон лучших наставнических практик»

I. Общие положения
Ц. Настоящее Положение определяет цели и задачи, порядок проведения 

регионального конкурса «Республиканский марафон лучших
‘ наставнических практик» (далее - Конкурс).
1.2. Организатором Конкурса является ГБУ ДПО РД «Дагестанский институт 

развития образования» (далее ДИРО).
1.3. Конкурс проводится в соответствии планом работы ДИРО на 2025 г.

II. Цель и задачи Конкурса
2.1. Цель конкурса - выявление и трансляция лучших практик реализации 

программ наставничества, активизация развития различных форм 
наставничества в региональной системе повышении профессионализма 
педагогов. ■

2.2. Задачи Конкурса:
- обеспечить трансляцию лучших практик наставничества по модели 

«педагог-педагог»;
- стимулировать и содействовать деятельности образовательных 

организаций и органов управления образованием муниципалитетов в 
области наставничества;

- создать информационный Банк лучших практик и программ 
наставничества в системе повышения профессионализма педагогов.

Ш.Участники Конкурса
1.1. У частниками Конкурса могут стать:

- педагогические работники - наставники педагогов;
- образовательные организации, реализующие системы наставничества по 

модели «Педагог-педагог»;
- специалисты муниципальных методических служб;
- муниципальные кураторы ПГП<

1.2. Участие в Конкурсе является добровольным.
IV. Руководство Конкурсом
4.1. Общее руководство Конкурсом осуществляет организационный комитет



(далее - Оргкомитет) (приложение №2). Оргкомитет определяет и 
утверждает состав жюри. Решения Оргкомитета оформляются 
протоколами и утверждаются председателем Оргкомитета.

V. Номинации Конкурса:
- «Лучшая практика наставничества»
- «Лучшая школьная система наставничества»
- «Лучшая муниципальная система наставничества»

1.1. В номинации «Лучшая практика наставничества» участвуют . 
педагогические работники - наставники педагогов (индивидуальное участие).

1.2. В номинации «Лучшая школьная система наставничества» участвуют 
общеобразовательные организации (командное участие).

1.3. В номинации «Лучшая муниципальная система наставничества» 
участвуют муниципальные методические службы (командное участие).

Конкурсант может участвовать только в одной номинации.

VI. Критерии оценки работ
Оценивание результатов работ проводится жюри, которое выберет 
лучшие проекты на основе разработанных критериев оценки (приложение 
№3). Максимальная оценка за конкурсные материалы - 70 баллов.

№ Критерии Баллы
1. Точность и полнота раскрытия проблемы, на решение 

которой направлена практика
0-10

2. Четкость оформления концептуальной идеи практики, цели 
и задач практики

0-10

3. Средства, формы и методы реализации практики 0-10
4. Нормативное подкрепление практики 0-10
5. Результативность и эффективность практики 0-10
6. Реалистичность и тиражируемость практики 0-10
7. Качество оформление конкурсных материалов.

Информационная, культура и культура самопрезентации.
0-10

VII. Сроки и порядок проведения Конкурса
Конкурс проводится с 10 по 31 марта 2025 года.

Конкурс организуется в дистанционном формате.

Для участия в Конкурсе необходимо до 15 марта отправить на адрес электронной 
почты rmc@cpmrd.ru с пометкой «Конкурс наставничества» следующие 
документы:

скан-копию заявки участника (команд) Конкурса (Приложение №4 к
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настоящему Положению);
• скан-копию согласия участника (участников команды) Конкурса на 

обработку персональных данных (Приложение № 5 к настоящему 
Положению);

• презентацию объёмом не более 20 слайдов;'
■> • и текстовое описание системы наставничества, объёмом не более 10 

печатных страниц.
' Не подлежат рассмотрению документы, направленные не своевременно или 

подготовленные с нарушением требований к оформлению. Представленные на 
конкурс материалы возврату не подлежат.

Все участники Конкурса получают на электронные почты свидетельства 
участника Конкурса.

По итогам оценки жюри Конкурса формируется рейтинговый список в каждой 
номинации. Пять участников набравшие большее количество определяются как 
победитель и 4 призера в каждой номинации.

Победитель и лауреаты получают дипломы Конкурса. Лучшие материалы 
участников конкурса будут выставлены на сайте ДИРО.

Справки по тел. 8(928) 057 07 87 - специалист Регионального методического 
центра ЦНППМ ГБУ ДПО РД «ДИРО» Светлана Васильевна Прокопчик.



Приложение №4 к
Положению о проведении
республиканского конкурса
«Республиканский марафон лучших
наставнических практик»

Заявка 
участника Конкурса

Прошу принять заявку для участия в конкурсе «Республиканский марафон лучших 
наставнических практик в
номинации_______________________________________________________

Фамилия Имя Отчество руководителя образовательной организации: 
Место работы (полное наименование образовательной организации):

Муниципалитет, где реализуется практика
наставничества: __________________________________________________

Населённый пункт, где реализуется практика наставничества:

Электронный адрес:__________________________________________
Мобильный телефон:_________________________________________

Приложение:
1, компьютерная презентация (объём не более 20 слайдов);
2, текстовое описание системы наставничества (объём не более 10 печатных страниц).



Приложение №5 к
Положению о проведении
республиканского конкурса
«Республиканский марафон лучших
наставнических практик»

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных участника республиканского конкурса 

«Республиканский марафон лучших наставнических практик»

Я,даю, согласие ГБУ ДПО РД ДИРО на обработку моих персональных данных о: 
1.1. Фамилии, имени, отчестве
1.2. месте работы;
1.3. должности;
1.4. номере мобильного телефона, адресе электронной почты;
1.5. сведениях об успешности участия в Конкурсе;
2. Вышеуказанные персональные данные представлены с целью использования ГБУ 
ДПО РД ДИРО.
3. Я даю согласие на передачу: всего объема персональных данных Дагестанскому 
институту развития образования, указанных в пункте 1.
4. Я даю согласие на перевод данных, указанных в п.п. 1.1 - 1.3, 1.5 в категорию 
общедоступных.
5. С вышеуказанными данными могут быть совершены следующие действия: сбор, 
систематизация, накопление, автоматизированная обработка, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), использование, передача вышеуказанных данных по 
письменному запросу уполномоченных организаций, обезличивание и уничтожение 
персональных данных в соответствии с действующим законодательством.
6. Персональные данные должны обрабатываться на средствах организационной 
техники, а также в письменном виде.
7. Данное согласие имеет бессрочный период действия.
8. Данное согласие может быть в любое время отозвано. Отзыв оформляется в 
письменном виде.

Все поля обязательны к заполнению


