
Психологическая служба 
УТВЕРЖДЕН 

приказом МКУ «УОБР» 

№ 120 от 20.07.2026г. 

 

Муниципальный план 

«Профориентация» 

на 2026–2027 учебный год 

План разработан в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегией развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, Методическими 

рекомендациями по реализации Единой модели профессиональной ориентации 

(ЕМП) Министерства просвещения РФ. 

Профориентационная работа в Буйнакском районе строится в соответствии 

с Единой моделью профессиональной ориентации (ЕМП) и реализуется по семи 

направлениям: урочная и внеурочная деятельность, воспитательная работа, 

дополнительное образование, профессиональное обучение, взаимодействие с 

родителями, профильные и предпрофильные классы. 

Основной фокус был сделан на внедрение курса «Россия – мои горизонты» в 

6–11 классах, участие в проекте «Билет в будущее» и проведение традиционных 

профориентационных мероприятий (экскурсии, классные часы, встречи с 

представителями профессий). 

Проект «Билет в будущее» охватил 78% обучающихся 6–11 классов (в 

прошлом году — 65%, динамика положительная), курс «Россия – мои горизонты» 

реализован во всех школах района, а профессиональные пробы на базе учреждений 

СПО прошли 15% обучающихся 8–9 классов, однако диагностики на платформе 

проводятся формально, без последующего разбора результатов, экскурсии на 

предприятия носят разовый характер, а в ряде школ занятия ведут педагоги без 

специальной подготовки, что снижает интерес и качество профориентационной 

работы. 

Цель на 2026–2027 учебный год: создание условий для осознанного 

профессионального самоопределения обучающихся с учетом потребностей рынка 

труда Буйнакского района и Республики Дагестан. 

Задачи: 

- достичь 95% участия в проекте «Билет в будущее» и 100% проведения курса 

«Россия – мои горизонты»; 

- увеличить охват профпробами до 25% обучающихся 8–9 классов и организовать 

не менее 2 экскурсий на класс в год; 

- усилить адресную работу с родителями и детьми. Организовать индивидуальные 

консультации психологов по результатам диагностик. Провести обязательные 

родительские собрания в 9-х и 11-х классах по вопросам выбора профессии. 

 

 

 

 

 

 

I. НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ И ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 



№ Мероприятие Срок 

исполнени

я 

Ответственный 

исполнитель 

Планируемый 

результат 

1 Разработка ОУ 

планов 

профориентационно

й работы на 

2026/2027 учебный 

год в соответствии с 

выбранным уровнем 

реализации 

профминимума 

(базовый, основной, 

продвинутый) 

до 25 

августа 

2026 года 

Руководители 

ОУ, педагоги-

навигаторы 

Утверждены планы 

профориентационно

й работы по 7 

направлениям во 

всех ОУ 

2 Подготовка ОУ к 

реализации 

профминимума по 7 

направлениям: 

урочная и 

внеурочная 

деятельность, 

воспитательная 

работа, 

дополнительное 

образование, 

профессиональное 

обучение, 

взаимодействие с 

родителями, 

профильные и 

предпрофильные 

классы 

до 25 

августа 

2026 года 

Руководители 

ОУ 

Обеспечена 

готовность ОУ к 

реализации ЕМП 

3 Назначение 

ответственных за 

реализацию ЕМП в 

ОУ (педагогов-

навигаторов, 

администраторов 

платформы «Билет в 

будущее») 

до 25 

августа 

2026 года 

Руководители 

ОУ 

Назначены 

ответственные 

сотрудники во всех 

ОУ 

4 Организация участия 

педагогов-

навигаторов в 

программах 

повышения 

квалификации по 

реализации ЕМП 

август–

сентябрь 

2026 года 

Школьные 

администратор

ы проекта, 

руководители 

ОУ 

Не менее 100% 

педагогов-

навигаторов прошли 

обучение до начала 

занятий курса 



5 Проведение 

установочного 

семинара со 

школьными 

администраторами 

проекта ОУ по 

реализации ЕМП в 

2026–2027 учебном 

году 

25–26 

августа 

2026 года 

З.Амирханова Определены 

приоритеты и 

ресурсы на учебный 

год 

6 Регистрация 

обучающихся 6–11 

классов на 

платформе «Билет в 

будущее» 

до 15 

сентября 

2026 года 

Школьные 

администратор

ы проекта БвБ, 

педагоги-

навигаторы, 

классные 

руководители 

100% охват 

обучающихся 6–11 

классов 

 

II. УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ (профориентационные модули в предметах) 

№ Мероприятие Класс

ы 

Срок 

исполнен

ия 

Ответственн

ый 

Планируемый 

результат 

7 Включение 

профориентационн

ых модулей в 

рабочие 

программы по 

предметам: 

технология, 

биология, 

география, физика, 

химия, математика, 

информатика, 

обществознание 

6–11 в течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

Не менее 70% 

учителей-

предметников 

включили 

профориентационн

ые модули в 

программы 

8 Проведение 

практико-

ориентированных 

заданий по 

предметам 

(решение кейсов из 

реальной 

профессиональной 

деятельности) с 

последующей 

рефлексией 

6–11 в течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

Не менее 2 

практико-

ориентированных 

заданий по 

каждому предмету 

в год 



9 Организация 

профориентационн

ых уроков с 

использованием 

материалов 

платформы «Билет 

в будущее» 

6–11 в течение 

учебного 

года 

Педагоги-

навигаторы, 

учителя 

Не менее 3 уроков 

в год по каждому 

классу 

 

III. ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ (курс «Россия – мои горизонты») 

№ Мероприятие Класс

ы 

Срок 

исполнения 

Ответственны

й 

Планируемы

й результат 

1

0 

Проведение 

еженедельных 

занятий курса 

«Россия – мои 

горизонты» (34 

занятия в год) 

6–11 еженедельн

о 

(01.09.2026 

– 

31.05.2027) 

Классные 

руководители, 

педагоги-

навигаторы 

Не менее 90% 

обучающихся 

6–11 классов 

посетили не 

менее 80% 

занятий 

1

1 

Проведение 

профориентационны

х онлайн-диагностик 

на платформе «Билет 

в будущее» 

(открытый и 

закрытый контур) – 

скрининг для всех 

6–11 сентябрь–

май 

Педагоги-

навигаторы 

100% 

обучающихся 

6–11 классов 

прошли 

скринингову

ю 

диагностику 

1

2 

Проведение 

профориентационны

х уроков с 

использованием 

материалов портала 

«Проектория» и 

«Шоу профессий» 

6–11 в течение 

учебного 

года 

Классные 

руководители 

Не менее 4 

просмотров в 

год по 

каждому 

классу 

 

IV. ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ МОДУЛЬ (мероприятия 

профессионального выбора) 

№ Мероприятие Класс

ы 

Срок 

исполнени

я 

Ответственный Планируемы

й результат 

1

3 

Проведение Недели 

профориентации в 

6–11 октябрь 

2026 года 

З.Амирханова, 

зам.директоро

в по ВР 

Охват 100% 

обучающихся 

6–11 классов 



ОУ (по единому 

плану) 

1

4 

Организация 

экскурсий на 

предприятия и в 

организации 

Буйнакского района 

(агропромышленные, 

строительные, 

перерабатывающие) 

– по графику 

(Приложение 1) 

6–11 в течение 

года (по 

графику) 

Зам.директоро

в по ВР, 

классные 

руководители 

Не менее 1 

экскурсии в 

полугодие 

для каждого 

класса (не 

менее 2 

экскурсий на 

класс в год) 

1

5 

Участие в 

мероприятиях «День 

открытых дверей» в 

учреждениях СПО и 

ВО Республики 

Дагестан 

8–11 январь–

май 2027 

года 

Зам.директоро

в по ВР, 

классные 

руководители 

Охват не 

менее 60% 

обучающихся 

8–11 классов 

1

6 

Профессиональные 

пробы на базе 

платформы «Билет в 

будущее» и 

организаций СПО 

7–11 в течение 

года 

Педагоги-

навигаторы 

Не менее 40% 

обучающихся 

7–11 классов 

приняли 

участие в 

пробах 

1

7 

Участие в открытых 

онлайн-уроках «Шоу 

профессий» в рамках 

федерального 

проекта 

«Профессионалитет» 

6–11 в течение 

года 

Классные 

руководители 

Не менее 5 

просмотров 

на класс в год 

1

8 

Организация встреч с 

представителями 

Центра занятости 

населения 

Буйнакского района 

по вопросам 

востребованных 

профессий и мер 

поддержки молодых 

специалистов 

8–11 2 раза в год 

(ноябрь, 

апрель) 

Зам.директоро

в по ВР, 

классные 

руководители 

Проведено не 

менее 2 

встреч в 

каждой 

школе 

1

9 

Организация встреч с 

успешными 

выпускниками и 

представителями 

различных 

профессий 

7–11 в течение 

года 

Зам.директоро

в по ВР, 

классные 

руководители 

Не менее 1 

встречи в 

четверть на 

параллель 

2

0 

Проведение 

муниципальной 

8–11 февраль 

2027 года 

З.Амирханова, 

К.Магомедова, 

Охват не 

менее 50% 



«Ярмарки 

профессий» 

педагоги-

навигаторы 

обучающихся 

8–11 классов 

2

1 

Индивидуальные 

профориентационны

е консультации для 

обучающихся с ОВЗ 

и их родителей с 

привлечением 

психолога и 

специалистов ЦЗН 

6–11 декабрь 

2026 года 

Психологи ОУ, 

социальные 

педагоги 

100% охват 

обучающихся 

с ОВЗ (по 

спискам) 

 

V. ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

№ Мероприятие Классы Срок 

исполнения 

Ответственный Планируемый 

результат 

22 Заключение 

договоров о 

сетевом 

взаимодействии с 

ГБПОУ РД для 

обучения по 

программам первой 

профессии 

(водитель 

категории «В», 

оператор ЭВМ, 

младшая 

медицинская 

сестра, повар и др.) 

8–11 до 15 

сентября 

2026 года 

З.Амирханова, 

руководители 

ОУ 

Заключены 

договоры с не 

менее чем 2 

учреждениями 

СПО 

23 Организация 

профессионального 

обучения 

обучающихся по 

программам первой 

профессии на базе 

организаций СПО 

8–11 в течение 

года (по 

графику и 

квоте) 

З.Амирханова, 

руководители 

ОУ 

Не менее 1% 

от числа 

обучающихся 

8–11 классов 

получили 

первую 

профессию 

24 Информирование 

обучающихся и 

родителей о 

возможностях 

получения первой 

профессии в рамках 

ЕМП 

8–11 сентябрь 

2026 года 

Зам.директоров 

по ВР, 

классные 

руководители 

Проведены 

классные часы 

и 

родительские 

собрания во 

всех 8–11 

классах 

 



VI. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

№ Мероприятие Класс

ы 

Срок 

исполнени

я 

Ответственны

й 

Планируемый 

результат 

2

5 

Обеспечение 

вовлечения 

обучающихся 6–

11 классов в 

программы 

дополнительного 

образования 

(кружки, секции, 

студии) с учётом 

профессиональны

х склонностей 

6–11 в течение 

года 

Зам.директоро

в по ВР, 

педагоги ДО 

Не менее 80% 

обучающихся 6–

11 классов 

охвачены 

дополнительны

м образованием 

2

6 

Организация 

знакомства 

обучающихся с 

возможностями 

дополнительного 

образования в 

районе 

(презентация 

кружков и секций) 

6–11 сентябрь–

октябрь 

2026 года 

Зам.директоро

в по ВР 

Проведены 

классные часы-

презентации во 

всех 6–11 

классах 

 

VII. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (законными представителями) 

№ Мероприятие Класс

ы 

Срок 

исполнени

я 

Ответственный Планируемый 

результат 

2

7 

Проведение 

ознакомительных 

родительских 

собраний по 

профориентации 

(с использованием 

материалов 

Всероссийских 

родительских 

собраний) 

6–11 сентябрь 

2026 года 

Педагоги-

навигаторы, 

школьные 

администратор

ы проекта БвБ 

Охват родителей 

не менее 60% 

2

8 

Проведение 

итоговых 

родительских 

собраний по 

профориентации 

6–11 апрель–

май 2027 

года 

Педагоги-

психологи, 

педагоги-

навигаторы 

Охват родителей 

не менее 60% 



(результаты 

диагностик, 

рекомендации) 

2

9 

Организация 

родительских 

собраний по 

вопросам выбора 

профессии и 

профиля обучения 

для 9-х и 11-х 

классов 

9, 11 ноябрь 

2026 года 

(9 кл.), 

декабрь 

2026 года 

(11 кл.) 

Зам.директоров 

по ВР, 

педагоги-

навигаторы 

Проведены 

собрания во всех 

9 и 11 классах 

3

0 

Индивидуальные 

консультации для 

родителей по 

вопросам 

профессиональног

о 

самоопределения 

детей (включая 

родителей детей с 

ОВЗ) 

6–11 в течение 

года 

Педагоги-

психологи 

Не менее 10% 

родителей 

охвачены 

индивидуальным

и 

консультациями 

 

VIII. ДИАГНОСТИКА И МОНИТОРИНГ 

№ Мероприятие Класс

ы 

Срок 

исполнени

я 

Ответственн

ый 

Планируемый 

результат 

3

1 

Проведение 

углубленной 

диагностики 

профессиональных 

предпочтений 

(ДДО Е.А. Климова 

+ опросник 

Голланда) для 

обучающихся, 

вошедших в 

группы риска или 

не определившихся 

8–10 октябрь–

ноябрь 

2026 года 

Психологи 

ОУ 

Проведена 

диагностика для 

100% целевой 

группы 

3

2 

Представление 

результатов 

углубленной 

диагностики 

профессиональных 

предпочтений в 

РУО 

8–10 ноябрь 

2026 года 

З.Амирханов

а 

Подготовлена 

сводная 

аналитическая 

справка 



3

3 

Мониторинг 

потребностей 

обучающихся 7–8 

классов и их 

родителей в 

предпрофильном 

обучении на новый 

учебный год 

7–8 апрель 

2027 года 

Психологи 

ОУ 

Сформирована 

база запросов на 

предпрофильное 

обучение 

3

4 

Мониторинг 

профориентационн

ой работы на сайтах 

ОУ (ежемесячно) 

– ежемесячн

о, не 

позднее 5-

го числа 

К.Магомедов

а (методист 

РУО) 

100% ОУ имеют 

актуальную 

информацию в 

разделе 

«Профориентаци

я» 

3

5 

Мониторинг 

количества 

обучающихся, 

получивших 

первую профессию 

8–11 май 2027 

года 

К.Магомедов

а (методист 

РУО) 

Представлен 

сводный отчет в 

РУО 

 

IX. ИНФОРМАЦИОННОЕ И МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

№ Мероприятие Срок 

исполнения 

Ответственный Планируемый 

результат 

36 Размещение 

ежемесячного отчета о 

проведенных 

мероприятиях в разделе 

«Профориентация» на 

сайте ОУ (не позднее 5-го 

числа следующего 

месяца) 

в течение 

года 

Зам.директоров 

по ВР, 

ответственные 

за сайт 

100% ОУ имеют 

актуальный 

раздел с 

ежемесячным 

обновлением 

37 Обобщение и 

распространение 

успешного опыта 

профориентационной 

работы ОУ 

апрель–май 

2027 года 

З.Амирханова Подготовлена 

аналитическая 

справка и 

методические 

рекомендации 

 

X. ПРОФИЛЬНЫЕ И ПРЕДПРОФИЛЬНЫЕ КЛАССЫ 

№ Мероприятие Срок 

исполнения 

Ответственный Планируемый 

результат 



38 Анализ результатов 

диагностики (п.31) и 

анкетирования 

родителей, 

формирование 

предпрофильных 

классов 

апрель–май 

2027 года 

З.Амирханова, 

руководители 

ОУ 

По итогам анализа 

принято решение 

об открытии 

предпрофильных 

классов (или 

проведении 

интенсивов) 

39 Реализация 

профильных классов на 

уровне среднего общего 

образования (при 

наличии кадровых и 

материальных условий) 

в течение 

года 

Руководители 

ОУ 

Утвержден 

перечень 

профильных 

классов на 

2027/2028 

учебный год 

40 В случае отсутствия 

запроса – проведение 

профориентационных 

интенсивов для 9-х 

классов по выбору 

профиля обучения на 

уровне СОО 

май 2027 

года 

Зам.директоров 

по ВР, 

психологи 

Проведены 

интенсивы во всех 

9 классах 

 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

1. Сформирована система профориентационной работы в соответствии с Единой 

моделью профессиональной ориентации. 

2. Обеспечен 100% охват обучающихся 6–11 классов профориентационными 

мероприятиями (курс «Россия – мои горизонты», диагностика, профессиональные 

пробы). 

3. Повышена информированность обучающихся о востребованных профессиях и 

рынке труда Республики Дагестан (не менее 2 встреч со специалистами ЦЗН и 

центра «Мой бизнес» в каждой школе). 

4. Обеспечено профессиональное обучение обучающихся по программам первой 

профессии (не менее 1% от числа 8–11 классов). 

5. Созданы условия для осознанного профессионального самоопределения 

выпускников. 

6. Заключены договоры о сетевом взаимодействии с учреждениями СПО (не менее 2 

договоров). 

7. Обеспечено адресное сопровождение обучающихся с ОВЗ и детей в трудной 

жизненной ситуации (100% охват индивидуальными консультациями). 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 



Приложение № 1 – График экскурсий на предприятия и организации Буйнакского 

района на 2026–2027 учебный год (разрабатывается до 10 сентября 2026 года). 

Приложение № 2 – Тематический план курса «Россия – мои горизонты» по 

четвертям (в соответствии с федеральной программой). 

 


